Zbigniew Kwasny

Aus den neueren Forschungen iiber die Geschichte der
oberschlesischen Arbeiter in den Jahren 1801-1870

In den 70er Jahren wurden in verschiedenen Forschungszentren Komplexun-
tersuchungen iiber die Verinderungen in der polnischen Gesellschaft in der
Ubergangsphase vom Feudalismus zum Kapitalismus aufgenommen. Diese
beschleunigten Untersuchungen iiber die demographische Entwicklung der
oberschlesischen Bevilkerung, darunter auch der Arbeiter, wurden in meinem
Seminar am Lehrstuhl fiir Wirtschaftsgeschichte, Demographie und Statistik
der Breslauer Universitit durchgefiihrt.

Ich war besonders daran interessiert, diese Untersuchungen mit Massenquellen
bzw. mit den bisher selten genutzten Quellen zu unterstiitzen, wie z.B. Tauf-,
Heirats- und Sterberegister oder nur ausnahmsweise in den schlesischen
Archivem vorhandene Arbeiterregister bzw. namentliche Lohnlisten.

Bei der Verwendung der Tauf-, Heirats- und Sterberegister haben wir uns auf
die Sammlung der Angaben iiber die demographische Entwicklung der Arbei-
ter nicht beschrinkt. Diese Problematik wurd in den Arbeiten nur angespro-
chen. Wir haben uns bemiiht, Daten iiber viele andere gesellschaftliche
Probleme diesen Dokumenten zu entnehmen.

Die verwendeten Quellen erméglichen eine genauere Einschitzung vieler die
Quellen der Arbeitergewinnung betreffenden Thesen. Aus dem Register der
Arbeiter, die ihre Arbeit in der Friedrichshiitte in den Jahren 1848-1914
aufnahmen, geht hervor, daff nur ca. 4% von ihnen aus Stidten stammrten.
Die iibrigen Arbeiter kamen aus vielen Dérfern, vorwiegend allerdings aus den
in der Nihe der Hiitte liegenden Dérfern. Bei den eingestellten Arbeitskriften
dominierten Arbeiter (49%) sowie Berufsanfinger (40%). Seit den 60er Jahren
stammten die Arbeiter grofitenteils aus dem nichtbiuerlichen Milieu. Mit der
Zeit wurde die Anzahl der S6hne aus Bauernfamilien deutlich geringer.'

Die Tauf-, Heirats- und Sterberegister betreffen zwar kein bestimmtes Indu-
striewerk, sie geben aber Einblick in die Quellen der Arbeitergewinnung. In
meinen Forschungen nutzte ich die in Heiratsregistern befindlichen Angaben
iiber Arbeiter. Ich beschiftigte mich mit Eheschliefungen von den zum ersten
Mal heiratenden Personen. Solche Eheschliefflungen stellten meist ca. 75%
aller Eheschliefungen dar. Die Quellen der Arbeitergewinnung waren von
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vielen Faktoren abhingig, vor allem aber von der Lokalisierung des Betriebes
und von seinem Besitzer. Arbeiter, die in den 60er Jahren und spiter in den
in Dérfern lokalisierten Betrieben titig waren, stammten ausschlieflich aus
dem biuerlichen Milieu.

Mit der Mitte des 19. Jahrhunderts beginnend stammten immer mehr Arbeiter
aus den Kreisen der Hiusler und Einlieger, also aus den drmsten Kreisen der
Dorfbevélkerung. Immer weniger Arbeiter stammten aus Bauern- und Girt-
nerfamilien.

In den 20er Jahren des 19. Jahrhunderts stammten 48% der in der Stadtge-
meinde Beuthen zum ersten Mal eheschliefenden minnlichen Arbeiter aus
Bauern- und 35% aus Arbeiterfamilien. Auch im nichsten Jahrzehnt iiberwo-
gen Bauernfamilien (51%). Im folgenden Jahrzehnt wurde der Anteil der
Arbeiterfamilien grofer.

Mit der Zeit gab es in den lindlichen und in den stidtischen Gemeinden
immer mehr eheschliefende Arbeiter, die aus den immer drmeren Kreisen der
Dortbevolkerung stammten.

Die Vollzeitbeschiftigung der Arbeiter in den Betrieben und ihre eventuellen
Verbindungen mit der Landwirtschaft miissen erst noch genau untersucht
werden. Wie aus den monatlichen Lohnlisten tiber die im zweiten Viertel des
19. Jahrhunderts in den Hiittenbetriebe des Fiirsten Hohenlohe beschiftigten
Arbeiter hervorgeht, galten immer mehr dieser Arbeiter als vollbeschiftigt.
Die Durchschnittszahlen der Beschiftigten in den einzelnen Monaten des
Jahres wurden geringer. Unterbrechungen der beruflichen” Arbeit und die
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Héhe der Einkiinfte wurden immer weniger von den Zeiten der intensiven
Feldarbeiten abhingig, die zumindest theoretisch die Chance eines Zusatzein-
kommens darstellen konnten. Eine verhiltnismifig deutliche Abhingigkeit
der Arbeitsunterbrechungen in Hiittenwerken von den Perioden der intensi-
ven Feldarbeiten war allerdings bei Stampfwerkarbeitern bemerkbar sowie bei
Eisenerzbergleuten. Aber auch hier wuchs die Anzahl der Arbeiter, die eine
immer regelmifligere Beschiftigung fanden.

Nicht alle Arbeiter waren in den einzelnen Monaten bei der Herstellung und
Weiterverarbeitung von Roheisen vollbeschiftigt. Je hoher ihre berufliche
Position war, desto grofer war die Chance ihrer Vollbeschiftigung.

Die zum ersten Mal eheschlieflenden minnlichen Arbeiter waren in den
stidtischen und lindlichen Gemeinden im Durchschnitt 28 Jahre alt, die
Briute 23 Jahre. In der Stadt war das Durchschnittsalter der zum ersten Mal
cheschlieenden Frauen hoher. Seit den spiten 40er und den frithen 50er
Jahren, insbesondere in den ersten zwei Jahrzehnten der zweiten Hilfte des
19. Jahrhunders, stieg die Anzahl der Ehen, in denen die Frauen ilter als die
Minner waren, obwohl es natiirlich mehr Ehen gab, in denen der Mann ilter
war. Diese Erscheinung war in den stidtischen Gemeinden deutlicher. Ehe-
frauen der zum ersten Mal eheschliefenden Arbeiter, die auf dem Lande
wohnten bzw. in den auf dem Lande befindlichen Betrieben titig waren,
stammten zu 80% aus dem Bauernmilieu. Dieser Prozentsatz verringerte sich
allmihlich, insbesondere seit den 50er Jahren. Die Mehrzahl der in der ersten
Hilfte des 19. Jahrhunderts mit einem Arbeiter eheschliefenden jungen
Frauen stammte aus Kleinbauer- und Girtnerfamilien. Die Arbeiter in dieser
Zeit stammten ebenfalls vorwiegend aus diesen Bauerngruppen.

Mit den 30er Jahren des 19. Jahrhunderts beginnend wurde immer mehr
sonntags geheiratet.

Die Ehefrauen der Arbeiter bekamen ihr letztes Kind durchschnittlich im Alter
von 36,7 Jahren. Eine durchschnittliche oberschlesische Familien hatte 2,6 bis
3,3 Kinder, bestand also insgesamt aus ca. 5 Personen.

Das Sterbealter der Arbeiter erhohte sich in den 50er und 60er Jahren.
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